RADDNINGSTJANSTEN
STORGOTEBORG

Nyanstillningstest - fysisk status samt simfardighet
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Lyft till hakan 15 kg (skivstang) 40 repetitioner

Rullbandstest Raddningstjansten Storgdteborg

Utdver ovanstdende genomférs ocksé lagstadgad medicinsk
kontroll innan anstéllning.

*| sim- och livrdddningstestet ska inga bl.a. nerdyk 3-4 m.

Har du fragor, vilkommen att ringa var vaxel
pa 031-335 26 00 och be att f& bli kopplad till var
rekryteringsansvariga personal.

Ga girna in pa www.rsgbg.se for att lasa mer.

Raddningstjansten Storgéteborg Skanna QR-koden for
att komma till vr hemsida
www.rsgbg.se

Adress Box 5204, 402 24 Goteborg
Besoksadress Avéagen 2

Telefon vx 031-335 26 00

E-post raddningstjansten@rsgbg.se

WWW.RSGBG.SE




Att arbeta som
brandman hos oss

Dagens brandman arbetar bade med férebyggande
brandskydd och raddningsarbete vid olyckor. Insatser-
na kan vara av olika slag, till exempel radda liv, slacka
brander, sanera vid kem- och trafikolyckor och dyk-
ning vid drunkningstillbud. Det brandférebyggande
arbetet gors i samverkan med skolor, fastighetsagare,
bostadsrattsforeningar med flera.

ETT LAGARBETE

Brandmannayrket &r ett spannande,
givande och mangsidigt arbete. Man
kommer i kontakt med manniskor

i olika situationer, arbetar tillsam-
mans med kollegor i ett lag och féar
réra pa sig mycket. Som brandman
maéste du darfoér vara duktig pé att
handskas med méanniskor och tycka
om att samarbeta. Dessutom stéller
arbetet fysiska krav, vilket gor att en
brandman maste ha bra kondition
och tréna en hel del.

VAXLANDE ARBETSTEMPO

Nar larmet gar giller det att agera
snabbt. Men det galler samtidigt
att kunna behélla lugnet i pressade
situationer som kraver fullt fokus.
Ovrig arbetstid gér bland annat &t
till dvningar, forebyggande arbete,
underhall av utrustning och fysisk
traning.

SKIFTTJANSTGORING

Raddningstjansten Storgbteborg har
b&de heltidsstationer och Rib-
stationer* i vara 9 medlemskommu-
ner. Eftersom heltidsstationerna ar
bemannande 24 timmar om dygnet
arbetar brandmannen i skift. Det
innebé&r att man vaxlar mellan att
arbeta dagar, natter och helger. En
brandman méste darfér kunna an-
passa sig efter olika arbetstider.

UTVECKLINGSMOJLIGHETER

Nar man har arbetat négra ar som
brandman finns det mgjlighet att
utveckla sig inom fler omraden: till
exempel inom brandvattenforsorj-
ning, hoghojdsarbete, rokdykarled-
ning eller raddningsdykning. Man kan
dessutom arbeta med brandskydds-
utbildning eller vidareutbilda sig
inom raddningsledning och tillsyn.

VEM ANSTALLS HOS OSS?

Fér att framgangsrikt l6sa vart upp-
drag kravs olika typer av manniskor
pa vara arbetslag. Vi ar évertygade

om att mangfald och olikheter gyn-
nar samarbete och utveckling. Nar

vi rekryterar efterstravar vi att hitta
en blandning av personer med olika

erfarenheter, bakgrund och kvalitéer.

Det ar meriterande med erfarenhet
inom hantverksyrken, utbildning,
sjukvard eller annan omsorgsverk-
samhet. Sprékkunskaper och er-
farenheter fran andra kulturer &r
ocksé viktigt. Vi har ett stort under-
skott av kvinnor i utryckningstjanst.
Darfor ar vi extra angelagna av att
fa kvinnliga sékande fér att pa sikt
utjamna den obalansen.

UTBILDNING

For att bli anstalld som brandman
hos oss maste man ha fullféljt den
tvaariga eftergymnasiala utbildning-
en Skydd mot olyckor (SMO) som
bedrivs av MSB (Myndigheten for
samhéllsskydd och beredskap).

Brandmannayrket handlar mycket om samarbe-
te; bdde med kollegorna i skiftlaget och andra
yrkesgrupper. Under insatser mdter man ocksé
manga personer som ir drabbade av en olycka.

Den genomfdrs antingen som inter-
natutbildning eller p& distans. Mer
information finns p& www.msb.se.

REKRYTERINGSTESTER

Vid rekryteringen genomfors
stresstest, hojdtest, en intervju
samt ett antal fysiska tester. Fystes-
terna prévar den allmanna fysiska
kapaciteten gillande kondition och
styrka. P& nista sida star det mer
om testerna och vilka riktvarden vi
anvander.

OVRIGA KRAV

C-korkort ar ett krav. CE ar inget
krav men en merit. Den s6kande ska
ha ett intyg fran godkant sim- och
livraddningstest, Guldbojen, dar
bl.a. nerdyk 3-4 m ska ingd. Innan
anstéallning ska ocksé ett rullband-
stest pa 8 grader och 5,6 km/tim
genomfdras infor den lagstadgade
medicinska kontrollen. Rullbands-
test kan genomforas hos de fles-

ta raddningstjanster och sim- och
livraddningstest Guldbojen utférs pa
narmaste badanlaggning som har en
djup bassang.

For att lyckas med olika insatser kravs det
mycket dvning pa olika typer av scenarier.
Ovningarna planeras noga av bade skiftlaget och
Var interna utbildningsverksamhet.



