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Sammanfattning
Utryckningskorning ar ett arbetsmoment som utsétter bade blaljuspersonal och medborgare for stora
risker. Trots den hoga risken ar det svart att fa till 6vningsmojligheter just kopplat till utryckningskérning.

Projektets mal har varit att via anvindande och 6vning i kdrsimulator undersoka hur testgruppen
upplever traning i simulatormiljo, samt hur de resonerar kring simulatortrdning som pedagogiskt
larverktyg inom raddningstjansten.

Syftet har varit att ge forslag pa infallsvinklar for raddningstjansten att resonera kring, utifran ett
eventuellt implementerande av kérsimulatorer i sin verksamhet.

Projektet har i huvudsak gatt ut pa att 1ata testgruppen, i sina roller som brandmén, kéra i simulatorn for
att sedan kunna ta del av deras erfarenheter och reflektioner. Deltagarna fick efter projektperioden svara
pa en utvarderingsenkét. Tre brandmén och en raddningslarare bjods dven in till separata mer
djupgaende intervjuer.

Samtliga aktiva brandman pa de fyra heltidsstationerna som blev utrustade med varsin simulator blev
deltagare i projektet, totalt 100 stycken. Utifran tillgdnglig mjukvara ombads deltagarna att genomfdra
utvalda kurser vilket skulle ske under ordinarie arbetstid. Totalt anvdndes simulatorerna av 63 personer i
156 timmar under projektets fyra manader. Efter kortidens slut delades en deltagarenkat ut som
besvarades anonymt. 43 personer av de som anvant simulatorn valde att besvara enkaten. Projektets
resultat utgors av enkitsvaren och underlagen fran de intervjuer som genomfordes.

Det ar inte realistiskt ur varken miljo, ekonomi eller planeringsperspektiv att mangdtrana lika mycket i en
riktig bil som man kan gora i en simulator. Samtidigt beddms majligheten att 6va pa uppgiften
utryckningskorning idag som liten. Utifran de tva pastdendena kan det konstateras att kdrsimulatorer har
stora mdjligheter att kunna anvidndas som ett larverktyg inom raddningstjansten.

Att implementera simulatorkérning inom raddningstjanster kraver dock mer an bara ett inkdp. Det kraver
en omstallning i arbetssatt och installning, och inte minst en utdékad kunskap hos de som férvantas
hantera och implementera simulatortraningen. Det handlar om ett nytt sitt att undervisa och lira ut, inte
endast ett byte av verktyg.

Inte minst behover 6vandet dven utvarderas kontinuerligt. Bade for den egna maluppfyllnaden, och for att
raddningstjanstsverige i stort fortsatt ar i behov av bade organisationserfarenheter och
anvandarperspektiv kopplat till 6vning i kérsimulator. Utan att fortsatta prova och utvardera kommer inte
heller tekniken ha mojlighet att utvecklas utifran behoven.
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1. Inledning

Utryckningskorning ar ett arbetsmoment som utsétter bade blaljuspersonal och medborgare for stora
risker. Ett utryckningsfordon fran raddningstjansten kan komma att framforas i hog hastighet i
kombination med hog intensitet av medtrafikanter och under stressade forhallanden. Férutom tragiska
olyckor som resulterat i bade personskador och omkomna sker det frekvent &ven mindre tillbud och
olyckor, som inte minst bidrar till 6kade kostnader till f6ljd av reparationsbehov.

Trots den hoga risken ar det svart att fa till 6vningsmajligheter just kopplat till utryckningskorning.
Riddningstjansten har idag enligt gillande lagstiftning inte mojlighet att "6va” pa att bryta mot
trafikreglerna, exempelvis genom att kora for snabbt. Dessutom blir det succesivt firre som ager en bil
privat vilket gor att en naturlig kdrvana som tidigare ansetts sjalvklar inte langre kan tas for givet.

Pa vag till skadeplats forvantas chaufforen trots detta kunna hantera det tunga fordonet i hoga hastigheter
under stress pa ett sakert sitt. Chaufforen ansvarar forutom den egna sidkerheten aven for
medtrafikanternas och kollegornas i baksatet.

Korsimulatorer finns pd marknaden for att mojliggéra korovningar digitalt. Det finns studier kring
anvandandet av koérsimulatorer i huvudsak inom personbilskérning. Kérsimulatorer har under den
senaste tiden dven blivit allt mer omdiskuterat inom trafikskolors verksamheter. Anvandandet har dven
borjat utvarderas specifikt inom blaljusverksamheter. Det har projektet ska bidra till arbetet med hur
korsimulatorer skulle kunna anvédndas pa ett effektivt satt inom utbildning och 6vning for
utryckningsforare inom raddningstjansten.

1.1 Projekt

Projektet har drivits inom ramarna for Nationellt utvecklingscenter (NUC) och varit mojligt att genomfora
tack vare att Raddningstjansten Storgoteborg (RSG) blivit inbjudna som medfinansiarer i ESF-projektet
SUAB - Simulerad Utryckningsforarutbildning Av Blaljuspersonal, 4gt av Ambulanssjukvarden
Skaraborgssjukhus. Medfinansieringen innebar att delar av RSG:s personal skulle organisera och
genomfora cirka 300 timmars 6vning i kérsimulatorer som da majliggjorts via huvudprojektet.

Tabell 1 nedan beskriver organisationen kring arbetet med projektet.

Roll Namn
Projektdgare och bestéllare Christian Carlsson, NUC
Projektledning Agnes Broholm, RSG
Mia Lundin, RSG
Projektgrupp Kontaktpersoner fran respektive station som deltog

e  Marcus Skogvard, RSG
e  Michael Mattson, RSG
e  Martin Berntsson, RSG
e  (Christian Linse, RSG

Testgrupp (deltagare) 100 brandmaén fran fyra heltidsstationer
Tabell 1. Projektorganisationen.




1.2 Mal och syfte

Projektets mal har varit att via anvindande och 6vning i korsimulator undersoka hur testgruppen
upplever traning i simulatormiljo, samt hur de resonerar kring simulatortrdning som pedagogiskt
larverktyg inom raddningstjansten.

Projektet har syftat till att ge forslag pa infallsvinklar for riddningstjinsten att resonera kring, utifran ett
eventuellt implementerande av kérsimulatorer i sin verksamhet, med meningen att ge sina
utryckningsforare battre mojligheter for forberedelser och traning.

1.3 Avgransningar

Da projektet genomforts inom ramarna for huvudprojektet SUAB har méjligheten att paverka
forutsattningarna for projektet varit sma. Projektet har genomforts med hjilp av hard- och mjukvara fran
Skillster. RSG fick tillgang till fem kérsimulatorer under sex manader.

Testgruppen har endast bestétt av personal fran RSG vilket kan nyansera resultat och diskussion bland
annat utifran ett storstadsperspektiv.

Projektet har fokuserat pa att utvardera kérsimulator som pedagogiskt verktyg, inte att utvardera eller
beddma sarskild leverantér av mjuk- och hardvara.



2. Teori
Nedan presenteras relevant teori som legat till grund for genomférande och diskussion.

2.1 Korsimulator
Korning i simulator forutsatter bade mjukvara, som ar sjalva programmet, och hardvara, som ar de
konkreta prylarna - skdrmar, rattar, pedaler, etcetera.

Hur hardvaran formas varierar mellan leverantorer. Den hardvara som anvénts inom detta projekt har
bestatt av tre skarmar, ratt och pedaler. Bilderna i figur 1 och 2 nedan visar en uppmonterad simulator.

Figur 1 och 2. Visar en uppmonterad simulator.

Mjukvaran som anvénts i projektet bestér dels av programmet som den 6vande kor i, dir man forutom
6vningsmiljon dven kan se och f6lja tillgdngliga lektioner samt sina egna resultat. Som komplement till
den 6vandes vy finns det dven ett sa kallat Lararverktyg. [ Lararverktyget kan utvalda administratorer
logga in och fa tillgang till samtliga 6vandes korstatistik och resultat. Ett utklipp fran Lararverktyget ges i
figur 3 nedan.

Grupper Sk grupper... Q fiy Rensa m

Namn Anvindare Eftersldpare senast aktiv Kurser Avklarat

Extrapaket 2 5st 0st 16 jan. 2023 D D +4 L] 27 %
Grundpaket RSG -

2 25st 0st 2jan. 2023 D U o 350
Kungsbacka

Figur 3. Utklipp frdn det sd kallade Ldrarverktyget ddr tvd gruppers statistik visas éverskddligt, statistik fér respektive
individ kan ocksd tas fram genom ndgra ytterligare klick.



Programmet som anvénts erbjuder fiardiga kurser som i sin tur bestar av ett visst antal lektioner, som i sin
tur bestar av olika moment. Det 4r administratérerna som valjer vilka kurser som deltagaren ska fa
tillgang till. Utklippet i figur 4 nedan visar momenten fran en lektion taget ur en kurs kallad "Brandbil”.

Lektion 1

1 Slalombackning 2  Parkering i vagnhall med stort 3 Kdrning pa landsvég - rutt 1 4 Mandverbana i tranga situationer
5 min fordon 5 min for stora fordon - variant 1
5 min 10 min

5 Inledande tétort med héndelser - 6 Mandverbana i tranga situationer 7 Mandverbana i trdnga situationer
rutt1 for stora fordon - variant 1 for stora fordon - variant 2
10 min bakldnges 5 min
17 min

Figur 4. Skédrmklipp éver en lektion inom kursen Brandbil.

Kurserna erbjuds som antingen "fria” eller "linjara”. Det fria upplagget tillater den 6vande att valja att 6va
pa lektioner som helst inom sina tillgangliga kurser. Det linjara upplagget tvingar deltagaren att f6lja
ordningen; forst nar du klarat lektion 1 kan du ga vidare till lektion 2, och sa vidare.

2.2 Reflektioner kring korsimulatorer i forarutbildning for B-korkort

En forstudie fran VTI i samarbete med Trafikverket, med syfte att undersoka majligheten att inféra
simulatorer vid forarutbildningar for B-korkort, belyser delar som dven ér applicerbara pa
utryckningskorning. (Thorslund, Selander, & Nabo, Korsimulator i forarutbildning och forarprov. En
forstudie pa uppdrag av och i samarbete med Trafikverket., 2020).

Forstudien konstaterar att forskare ar 6verens om att anvandandet av simulatorbaserad traning har stor
potential, men dven att det behévs mer forskning just gillande hur.

Fordelar som ndmns i samband med simulatortraning dr den 6kade mojligheten att trana pa kritiska
situationer utan att utsatta nagon for risk, mojligheten att reducera 6vertron pa den egna formagan,
nyttan av att lara sig av misstag samt forbattrat observationsbeteende.

Négra av de nackdelar som belyses ar realismen i bade grafik och fordonsdynamik, transferproblem (att
kunskapen inte 6verfors till verklig korning) och simulatorsjuka. Det finns studier som visar att graden av
realism har effekt pa traningseffektiviteten, men ocksa att behov och effektivitet avgors av vad som ska
tranas.

Forskare forordar simulatortraning som komplement till, inte ersattning for, verklig traning. Det beskrivs
att utbildning for professionella forare behover innehélla aspekter av motivation och sjilvvardering med
mojlighet till feedback pa attityd och personlig korstil.

Ett motiv till att trana i simulator beskrivs vara mojligheten att spara in pa larare, men det podngteras
ocksa att korningen i simulator kraver ett genomtankt och specifikt upplagg.

Inom forstudien genomfordes en workshop med inspektorer fran Trafikverket som jobbar med att
beddma korprov. I en diskussion kring lampliga malgrupper foér simulatortraning sags féljande:

e ’Inte sddana som gatt igenom en regelratt utbildning hos god korskola (86 % ar igenom efter 2
forsok)”

e "De som tar resurser, skapar farliga provsituationer m.m.”

e “Artondringarna ar faktiskt bast. Manga dldre med utlandskt kérkort skapar mer problem, har
tidigare invanda manér”



2.3 Forutsittningar simulatorbaserad trianing for utryckningskérning

VTI har genomfort ytterligare en forstudie kallad Simulatorbaserad tréning for utryckningsférare
(Thorslund, o.a., 2020). Syftet med forstudien var att undersoka forutsattningar fér simulatorbaserad
traning av utryckningskérning samt initiera anvandarcentrerad utveckling av simulatorer for
utryckningskorning.

Forstudien riktar sig mot utryckningskorning hos raddningstjanst, polis och ambulans. Det konstateras att
det av dessa bara dr brandménnen som fardas i ett tungt fordon, vilket gor att skaderisken i samband med
korning da oftast ar storre for medtrafikanterna dn for de som befinner sig i fordonet. Det beskrivs att
raddningstjansten, jaimfort med andra blaljusforare, i mindre grad ar inblandade i trafikolyckor, och att de
har betydligt mer tid till traning. Samtidigt nimns att raiddningstjansten, jimfort med ambulans och polis,
har relativt fa forare och med begrinsad korerfarenhet, just for att uppgiften kraver C-korkort.

Forstudien forklarar att det finns manga olika typer av simulatorer, som &r olika avancerade.

e Forsta nivan. Enkla bordsvarianter med billiga 16sningar, PC-baserade 6vningsprogram.
e Mellannivan. Ett fast chassi med fordonsmanéverdon och instrumentpanel.
e Hogre nivan. Kompletta simulatorer dar fordonets rorelsedynamik ingér.

2.3.1 Statistik
Forstudien presenterar statistik dver att antalet utryckningar ndstan dubblerats pa femton ar. En
utveckling som sigs innebadra att brandmannens korskicklighet far 6kad betydelse.

Utifran statistik fran olyckor med dddlig utgang har relevanta omraden for simulatorbaserad traning
uppskattats. Det beskrivs ocksa att det oavsett scenario dven behover tillses att fardigheter, beteende och
sjdlvmedvetenhet kan 6verforas fran traningen till verkligheten. Det ndmns nagra studier som visat
resultat pa god overforing till verklig korning av simulatortraning. De effekter som da visat sig ha
overforts géller hastighetsval, omkorning, teamwork, sparhéllning, kommunikation, avstandshallning,
vagval och rensa trafik, kortare kortid och mer korrekt kdrning, samt battre hantering av dubbla
uppgifter.

2.3.2 Enkitsvar och intervjuer
Inom arbetet med forstudien skickades enkater ut for datainsamling. Det var 98 stycken som svarade och
av dessa var 68 ambulanspersonal, 27 fran raddningstjansten och 3 poliser.

En av fragorna var en 6ppen fraga om vad man skulle vilja trana pa i en simulator. Fritextsvaren kodades
om till kategorier och forslag. De vanligaste svaren var att man ville trana pa trangsel, kéer och hinder
samt reaktioner och ovéntat beteende fran andra trafikanter.

Utover enkdterna har dven referensgrupper radfragats. Dessa resultat har sammanstéllts utifran
respektive aktor. Representanterna fran raddningstjansten uttryckte att stress i kombination med att
hantera fordonet i komplexa trafiksituationer som vasentligt att trana pa i simulator, och att traningen bor
ske i bade stadsmiljo och pé landsbygd. En anledning till att tréaning i bade landsbygd och stadsmiljo
foresprékas ar att de skiljer sig at i hastighet, vilket gor skillnad pa hur det tunga fordonet beter sig.

Referensgruppen beskriver att korrekt och avvagd anvandning av sirener och bléljus dr avgorande for
sdkerhet och framkomlighet. De beskriver dven att medtrafikanters ouppmarksamhet och irrationella
beteende behdover tas i beaktande.

I fragan kring 6vriga 6nskemal om innehallet i simulatortraning belyser referensgruppen att en for enkel
utformning pa simulatorn riskerar att inbjuda till oseriést anvindande. Samt att syfte och mal med
trdningen maste framga tydligt for att kunna paverka hur anvandarna tar sig an traningen.

2.4 Digitala korsimulatorer i yrkesutbildning
I studien Digitala kérsimulatorer i yrkesutbildning: Utmaningar och méjligheter fran Goteborgs universitet
beskrivs flera anviandningsomraden och argument foér simulatorer i yrkesutbildning, samtidigt som det



beskrivs att det i hog grad saknas kunskap om simulatorns betydelse for elevens ldrande. (Gustavsson,
Messina Dahlberg, & Berglund, 2020)

Forfattarna vill belysa och problematisera antagandet av att digital teknik ” per automatik” majliggor
anpassade och flexibla undervisningsformer, utan att nirmare ha granskat relationen mellan
amnesinnehallet, anvindaren, lararen och den digitala tekniken.

Studiens syfte var att undersoka och kritiskt granska utmaningar och mojligheter vid simulatorstédd
undervisning i gymnasial yrkesutbildning med fokus pa undervisning och elevers larprocess. Studien
genomfordes som ett fyra ar langt utvecklingsprojekt vid tva gymnasieskolor diar undervisningen tidigare
endast skett i autentisk miljo.

Forfattarna belyser vikten av att mojliggéra kopplingar och 6vergangar mellan évningar i simulator och
autentiska arbetsuppgifter. Nyare simulatorers avancerade teknik i form av bland annat stolar som ror sig
och VR-glasogon beskrivs i sig skapa battre forutsattningar for 6vergangar mellan simulatormiljo och
verklig kérning.

Ett ytterligare dilemma som pdpekas ar att lararna behdver goda tekniska kunskaper om vad den
avancerade tekniken kan erbjuda, for att kunna avgora hur den bor anvandas. Resultatet visar att
simulatorévningar kraver att larare och elever behover utveckla ett nytt satt att forsta och reflektera kring
data genererad i samband med simulatorstédd undervisning. Lararnas pedagogiska kunnande vid kérning
med autentiska fordon kan inte automatiskt 6verforas till simulatorstédd. Simulatorn skapar mojligheter
men krédver dven valgrundade val fér undervisningen som helhet. En utmaning for yrkeslararen ar att
"erovra” verktyget sa att det tjdnar sitt syfte i en larande planering.

Simulatordvningar som ar sjalvinstruerande skapar mojlighet for sjalvstandig 6vning for eleven. Det ar da
lararen som valt vilka 6vningar eleven ska ha tillgang till. Forfattarna skriver dven att simulatorévningar
stimulerar samtal om autentisk korning, vilket i sig bidrar till 6vergangen mellan larandet i simulator till
en autentisk situation.

Ett exempel tas upp dar simulatorn varnar eleven som dvar i simulatorn, exempelvis niar den beddémer att
man ar for nira andra trafikanter. Eleven haller inte med simulatorn i dess varningar och tycker den ar for
petig. Lararen som ar narvarande kan direkt férklara eventuella konsekvenser, exempelvis av att inte
halla avstand, och utveckla det som simulatorn podngterat. Férfattarna ndmner dven att de som har
erfarenhet av autentisk kérning, och som har méjlighet att jaimféra den med simulatortraningen, till stor
del kan bidra till det granséverskridandet larandet.

En viktig aspekt av simulatorkérningen ar mojligheten att 6va riskfritt. Forfattarna problematiserar detta
genom att konstatera att vningen samtidigt i likhet med ett spel ar orealistisk. Eleven kan misslyckas
utan storre konsekvenser. En mojlighet som innebar en risk fér "negativ inldrning”, att eleverna inte inser
riskbeteenden.



3. Metod

Projektet har i huvudsak gatt ut pa att 1ata testgruppen (hadanefter bendmnda som deltagare), i sina roller
som brandman, kora i simulatorn for att sedan kunna ta del av deras erfarenheter och reflektioner.
Deltagarna fick efter projektperioden svara pa en utvarderingsenkit. Tre brandmén och en
raddningslarare bjods aven in till separata mer djupgaende intervjuer.

Kommunikationen mellan projektledning och deltagare hanterades dels via mail och dels via
kontaktpersonerna pa respektive station. Tre av fyra stationer fick hjilp av projektledningen att installera
simulatorn, for att darefter fa en genomgang av upplagget, innan kdrningen drog igang. Den fjarde
stationen packade upp sin simulator sjilv och provkérde innan de fatt till sig riktlinjerna for projektet.
Kontaktpersonerna erbjods kontinuerliga avstimningar.

I mitten av projektet spelade projektledningen dven in en film som en paminnelse till deltagarna om
projektets syfte och mal, och med lite pep-talk for de som kdnde att nyhetens behag hade lagt sig. Filmen
delgavs deltagarna via styrkeledarna.

3.1 Korning i simulator

De fem kdrsimulatorerna som tillgodosetts for projektets rakning placerades pa fyra heltidsstationer,
samt en pa en av RSG:s utbildningsanlaggningar. Den pa utbildningsanldggningen anvindes under
projekttiden endast av projektledningen, inte ndgon deltagare.

Samtliga aktiva brandmain pa de fyra heltidsstationerna som blev utrustade med varsin simulator blev
deltagare i projektet, totalt 100 stycken. Deltagarna hade mdjlighet att anvianda simulatorerna under cirka
fyra manader.

Utifran tillgdnglig mjukvara ombads deltagarna att genomfora kurserna "Brandbil linjar” samt "Brandbil
riskutbildning” (ocksa linjar). De har tvd kurserna bendmns hidanefter som grundpaketet. Eftersom
kurserna var linjara behovde alltsa grundlaggande teknik och riskovningsmoment genomforas med
godkant resultat innan deltagaren kunde komma vidare till nasta lektion. De avslutande
o6vningsmomenten omfattade moment som utryckningskorning i olika miljéer och férutsattningar som till
exempel morker och halka.

Deltagarna fick till sig att deras mal var att ta sig igenom grundpaketet innan projektets kortid var slut och
att det uppskattningsvis skulle ta totalt fyra timmar. Kérandet skulle genomféras under ordinarie
arbetstid och simulatorerna fanns tillgdngliga under drygt tre manader. Vid genomfort grundpaket kunde
de fa tillgang till "extrapaketet” som innebar att deltagaren kunde 6va fritt inom 6vningar fér brandbil
samt fa tillgang till ovningar med slap.

Deltagarna tilldelades foljande instruktioner infor kérandet:

e Duférvdntas kora med samma forsiktighet och respekt for faror som du goér i din verkliga
korning.

e Du boérjar med, och gor fardigt kursen "Brandbil linjar", innan du gar vidare till "Brandbil -
riskutbildning".

e Kor en lektion i taget, uppifran och ned. Nar du klarat en lektion gar du vidare till ndsta. Du kor
inte om en lektion som du redan klarat. Anledningen till det lite strikta upplagget ar att
uppfoljningen med hjilp av statistiken fran kérandet kommer att bli battre och lattare att tolka.

e Om/nér du blir firdig med de har tva kurserna kontaktar du din stations kontaktperson som
kommer flytta dig till en grupp dar du far tillgang till fler korlektioner, dven inkluderat CE samt bil
med sldp. Nar du kor i den har gruppen kan du vélja fritt i vilken ordning du kor lektionerna, om
du vill kéra om vissa lektioner, hoppa mellan kurser, etc.

e Gar det larm medan du kor? Bara lamna. Din kérning kommer sparas och du kan dterkomma
senare.

e Enlidrdom fran ambulanspersonal som anvant kérsimulatorer inom liknande projekt: Sta inte och
titta pa varandra ndr ni kor. Sitt gdrna ensam nar du kor for att kunna koncentrera dig, det
minskar ocksa risken for att det blir lite for mycket "lek" av det hela.

e Detupplevs ofta enklare att kora i strumpor an i skor.



e Dukan mailla nar du boérjar kora i simulatorn. Det kommer att ga 6ver, men det dr bra att i borjan
planera med att kora korta pass ofta snarare dn dnga och sillan. Ta en paus om du mar illa och
kom tillbaka.

3.2 Deltagarenkiit

En deltagarenkat skapades med hjalp av Google Forms. Efter kortidens slut delades den till de deltagande
brandméannen genom en lank i ett mailutskick. Enkaten besvarades helt anonymt, med mojlighet att svara
pa ett antal fragor i fritext for mer uttdbmmande svar. Se bilaga A for de enkéatfragor som besvarades.

3.3 Intervjuer

Utdver enkatsvaren genomfordes dven djupintervjuer med tre av deltagarna samt en raddningslérare.
Intervjuerna utgick fran samma fragor som i enkiten men tillats formas efter den intervjuades egna
reflektioner.



4. Resultat

Foljande kapitel beskriver de resultat som samlats in inom projektet.

4.1 Statistik over korning
Av de totalt 100 deltagarna fran de fyra stationerna var det 63 som provade simulatorn under
projekttiden.

Tabell 2 nedan presenterar statistik tagen fran simulatorns Lararverktyg, kopplat till hur simulatorerna
anvants under projekttiden.

Kortid alla stationer, grundpaket + extrapaket (september - december) 156 h
Korstracka i mil 311 mil
Sparad brédnslemédngd (jmf fysisk korning) 973 liter
Snittkortid/deltagare som anvant simulatorn (63 av 100) 2,5h

Tabell 2. Sammanstillning av statistik fran simulatorns Ldrarverktyg.

Den station som hade packat upp sin simulator sjilv, och provkort innan de fatt till sig projektets upplagg,
hade minst kortid i jaAmforelse med de dvriga tre stationerna.

Det inkom 45 svar pa enkéten. Av de 45 svaren var det 2 som svarade att de inte hade anvént simulatorn,
vilket ger 43 svar att utldsa resultat fran.

Nedan foljer en sammanstéllning 6ver vad som beddmts vara relevanta resultat fran enkatsvaren.

4.1.1 Bakgrundsfragor om deltagare
De flesta, 35 av 43, ligger inom spannet 30-50 ar. 14 svarar att de varit chaufforer i 6ver 10 ar. 10 av de
svarande ar brandman men dnnu inte utbildade utryckningschaufforer.

24, alltsa drygt halften, har haft C-korkort i 6ver 10 ar. Vad géller CE (lastbil med slap), sdger resultatet att
de svarande antingen haft det véldigt lange, eller inte alls. Fa har haft det kort tid.

12 av de tillfrdgade, knappt en tredjedel, har erfarenhet av tunga fordon utanfér rollen som brandman.

4% av de tillfragade anser sig vara valdigt ovana med datorer och datorspel, medan resten ként att
anvandningen av till simulatorn kénts naturlig och uttrycker sig vara bekvidma med anvdndandet av
verktyget.

Pa fragor rorande aksjuka var det 72% som svarade att de inte upplevde dksjuka alls. Det betyder att 31
av 43 svarande kunde kora pa ordentligt i simulatorn fran forsta stund. 7 upplevde lite dksjuka till en
borjan, men att det med tiden och mer frekvent korning gick 6ver, och att de da kunde anvianda
simulatorn obehindrat. For 5 personer gick det inte 6ver alls vilket paverkade deras fortsatta korning till
det negativa.



4.1.2 Fragor om grundpaketet
31 av de 43 svarande hade borjat, men hann inte firdigt, med grundpaketet. 12 hann alltsa helt fardigt.

72% av de tillfragade anser att de hunnit bilda sig en uppfattning om vad de tycker om simulatorkérning
efter projekttiden. Har gavs aven tillfille for fria kommentarer om kérning i simulator vilket bland annat
gav nedan svar:

e "Bra for nya men inte for vana”
"Inte kdnsla av bilen, inte som verkligheten”
"Bra om man i simulatorn skulle kunna kéra pa eget distrikt”
"Jag korde inte mer for tyckte inte det var jamfoérbart”

En fraga berorde vad de deltagande tyckte om uppldgget med strikt ordning (alltsa att det var ett
forbestamt och linjart upplagg dar man var tvungen att genomfdra ett moment och klara det for att fa ga
vidare till ndsta). Har tyckte 50% av deltagarna att det var ett relevant upplagg, och 50% tyckte inte att
det skulle vara strikt.

Vid fragan om man uppfattade grundpaketets 6vningar som relevanta tyckte knappt 60% av de 43
svarande (samtliga 60% hade alltsa inte genomfort hela grundpaketet, men paboérjat) att det inte var
relevant, och att de inte larde sig nagot. Drygt 40% tyckte daremot att de larde sig nagot.

Foljande inkom som fria kommentarer om grundpaketet:
e "Det fanns inbyggda jaha-upplevelser vilka var bra men annars lite svart att kinna fordonet”
"For mycket moment6vning i bérjan = tappar intresse”
"Battre att kora i verkligenheten”
"Kandes mycket som ett dataspel”
"Hade velat ha VR”
"hade kunnat vara bra om den hade betett sig mer som riktiga bilen (bromsstrackor och
vikt/tyngdpunkt etc.)”
e ”"Bra med vissa aha-upplevelser”

4.1.3 Hard- och mjukvarans relevans
Pa fragan om man kunde fokusera pa korningen svarade man enligt nedan:

17. Kunde du fokusera pa korningen enligt det forbestamda upplagget? (0 poang)

Mer information

® - 12

@ nagorlunda, det var lite svart att... 7

N&gorlunda, jag féll ibland ini.. 12 »

Nej 4

Jag vet inte vad det férbestdmd... 8

Fértydligande orange: "Ndgorlunda, det var lite svdrt att fokusera”
Fortydligande grén: ” Ndgorlunda, jag f6ll ibland in i mer “lek”
Fortydligande lila: "Jag vet inte vad det férbestdmda uppldgget var”
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Foljande ar utdrag fran fria kommentarer kring mjukvaran:
e "Stadsmiljé med problem att l6sa var bra, men utveckla for egna distrikt”

e “Manniskor och andra bilar och sant betedde sig inte verkligt, avstandsbedomningen var ocksa

svar”

"Bra struktur men realismen var inte sarskilt hog”
”Anvandarvanligt”
"Regler for blaljuskorning var valdigt bristfallig”

Av de 43 svarande tycker 30 att mjukvaran ar avgoérande eller valdigt viktig for att kunna dra nytta av en

sadan har typ av simulator.

Foljande ar utdrag fran fria kommentarer kring hardvaran:

e "Plastigt, ratt och pedaler kdnns inte dkta”
"Ratten mer likt sportbil dn lastbil”
"Blinkers och sant, instrumentpanel, bra om den liknade en riktig brandbil”
"Pedalerna dkte ivag” (satt inte fast i golvet och gjorde det svart att kora)
"Hade varit bra med en battre stol likt den i hytten”
"VR-glasdgon sd man kan titta runt”

32 av de 43 svarande tycker hardvaran ar avgorande eller valdigt viktig for att kunna dra nytta av
simulatorkdrning,

4.1.4 Fragor om kormoment

Foljande svar gavs pa fragorna kring vad deltagarna, efter genomfort projekt, ansag var mer och mindre

relevant att 6va pd i en kérsimulator.

31. Vilka moment/trafiksituationer tycker du &r mest relevanta att 6va pa i en kdrsimulator? (0 podng)

Mer information £ Insikter

. Manévrering och moment 7

. Kérming i stad ech p3 landsvig 1

. Utryckningskarning 13 |
. Riskmedvetenhet 17
. Annat 4

32. Vilka moment/trafiksituationer tycker du dr minst relevanta att dva pa i en kérsimulator? (0 podng)

Mer information £ Insikter

. Manévrering och moment 18
. Kérning i stad och pa landsvig 10 \
. Utryckningskdrning '

&

. Riskmedvetenhet 2

. Annat

o

<

"Kéndes lite konstigt att tex backa runt horn for bilen kdnns inte samma som i verkligheten”
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Deltagarna ombads dven ldmna fria kommentarer om forslag pa trafiksituationer som de inte stott pa
under projekttiden, men girna skulle sett gatt att 6va pa i en simulator:

e “Kurvor och fart i kurva = hur det paverkar och vad som gar/inte gar med ett tungt fordon”

e "Riktiga adresser och korning pa eget distrikt”

e "Tatare stadstrafik med sparvagnar, bussar och mycket fotgangare”

e "Mer larmkorning och planering av omkoérning”

e “Larmkorning pa vig med kobildning”
4.1.5 Upplevd relevans av simulatortraning
Pa fragan om de tror att upplevelsen och inldrningen hade blivit battre/mer kvalitativ om man hade haft
tillgang till en instruktor, sdger svaren genomgaende att det inte hade gjort ndgon skillnad. En person
svarar att det mojligtvis hade hjalpt med en mer gedigen uppstart och informationsutlamning.

Deltagarna, som alla har C-korkort, fick frdgan om de trodde att simulatorkérning hade underlattat i
ovandet infor att ta C-korkort. 28 av de 43 svarande svarade ne;j.

Pa fragan om deltagarna tdnker annorlunda i sin riktiga kdrning efter att de nu fatt kdra simulatorn under
en period ar svaret generellt nej. Ndgon namner att hen kollar mer i speglarna och at sidorna nu.

Nedanstaende tva utklipp ger en visuell bild av vad de tillfragade hade for instillning till implementering
av simulatorkérning innan vs. efter projekttidens slut.

38. Hur var din installning till att eventuellt barja implementera kérsimulatortraning pa nagot satt i var (0
verksamhet innan projektet drog igang? poing)

1 = Valdigt negativ
6 = Valdigt positiv

Mer information £F Insikter

3.98

Genomsnittligt omddme

2 - - l
o
1 2 3
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39. Hur &r din instéllning till att eventuellt bérja implementera kdrsimulatortraning p& nagot sitt i var (0
verksamhet nu? poang)

1 = Valdigt negativ
6 = Valdigt positiv

Mer information £ Insikter

12

10
8
Genomsnittligt omddme I I
0 I .
1 2 3 4 5 6

@

IS

]

Utklippet nedan visar svaren pa om deltagarna efter genomfort projekt tror att kdrsimulatorer skulle
kunna vara ett bra pedagogiskt larverktyg inom raddningstjansten.

40. Tror du att kérsimulatorer skulle kunna vara ett bra, pedagogiskt larverktyg inom var (0}
verksamhet? podng)
Mer information {F Insikter

. la
® g 22

4.1.6 Fria kommentarer
Foljande ar exempel pa avslutande fria kommentarer som deltagarna fick moéjlighet att limna om
simulatorkoérning och laroverktyg i stort:

”Om korsimulatorn pa nagot satt hade kunnat gora sa att du kor pa ditt egna distrikt sa hade det
varit ett grymt satt att lira sig adresser, gator, kdrvégar ifran station etc etc. Men tyvarr tror jag
inte pd den som ett satt att lara sig bli larmchauffor. ”

"Svart att ersatta riktig kérning”

"Mera tid att kora riktig brandbil”

"Om det blir mer realistiskt”

"Tanken ar bra, men kédnns inte som programmet ar helt redo”

”Anser att bldljuskorning dr en bra 6vning da vi inte kan 6va detta skarpt. Backbanor och dylikt
kan vi 6va pa stationen”

"Mjukvaran skulle nog behéva forbéttras ifall det skulle ses som ett givande larverktyg”

"For att kdrsimulatorn ska vara anviandbar behover den vara 1. Verklighetstrogen, 2. Rolig.
Annars kommer ingen vilja anvinda den. I nuldget dr den ingetdera. Uppldgget med lektioner med
massa regler som startar om fran borjan om man gor fel dédar motivationen att fortsétta. Jag tror
att man far ut mer av att kora brandbil i typ GTA 5 pa playstation”

"Det kan vara ett komplement till vanlig kdrning. Men det gar aldrig att ersatta vanlig kdrning.”
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e "Detdr battre att kdra med en duktig och utbildad korlarare i 4 timmar, dn fyra timmar i
simulator. Manoverbanor (byggda m.h.a. koner) dr mycket battre att kopa pa ytan som de flesta
brandstationer har. Det kan en gora enkelt pa laget utan korlarare”

e ”Med bittre mjuk- och hardvara ser jag det som en bra mojlighet”

4.2 Intervjuer

Utover enkdtundersdkningen, dar alla deltagande hade mojlighet att svara, genomférdes tre
djupintervjuer med deltagare som kort lite mer an snittet. Intervjupersonerna hade kort igenom hela
grundpaketet, en av dem hade dven kort igenom hela extrapaketet. Deras kortid varierar fran 3-10
timmar. Aven en raddningsldrare med insyn i trafikutbildningar inom utryckningskérning intervjuades.

Intervjuerna genomfordes enskilt. Nedan aterges en sammanstéllning av vad som framkom under
intervjuerna.

4.2.1 Relevans

Momentoévningarna framfor landsvagskorningarna har bedomts ge storst effekt. Tva av de intervjuade
anser sig efter projekttiden fatt battre rutin och vana vid att anvinda speglarna vid framférallt backning,
vilket de tagit med sig i sin fysiska kérning.

Hade man fatt vilja fritt i grundpaketet beskriver flera att de troligtvis gatt direkt pa blaljuskérningen,
alltsa inte foljt det linjara upplagget som erbjod blaljuskorning forst pa slutet efter genomférda
momentovningar. De beskriver att de nu i efterhand inser att de, om de hade hoppat direkt till
blaljuskoérningen, troligtvis gatt miste om den nyskapade rutinen med att anvianda speglarna battre dven i
sin fysiska korning.

Bléljuskorning lockar for att det innebar action - men intervjupersonerna fragar sig om det egentligen ar
det vi behover for att bli battre chaufforer. Det ar bra att fokus aven ligger pa riskmedvetenhet och
backdvningar trots att det samtidigt anses "trakigt”.

Aven nar man fick varningar var det bra, tyckte flera av intervjupersonerna. Att man da blir medveten om
vad man gor for fel - i stdllet for att bara kora pa och tro att det ar okej. Det skapar en medvetenhet som
man inte far i verkligheten.

Det diskuteras huruvida information bast nar operativ personal, da mail enligt erfarenhet inte alltid ar
passande. Enligt brandménnen sjélva ar kanalen via styrkeledare den som fungerar bést, da det ger en
tyngd i budskapet och det ar lattare att planera in sa brandmannen far tid till aktiviteten som efterfragas, i
det har fallet att 6va i simulatorn.

4.2.2 "Det dr en instéllningsfraga”

Fragan stilldes dven hur "snacket” gatt pa stationen under projekttiden. Den generella kdnslan som
formedlas ar att den breda deltagarskaran inte upplevt att projektet gett sa mycket. Manga undrar om det
varit vart besviret, framfor allt de som inledningsvis upplevde illamdende. Har man kort utryckning i 30
ar kanns det inte relevant, anser manga.

Dock tycker intervjupersonerna att alla behdver en uppdatering om saker man sakerligen gor av vana,
oavsett erfarenhet. De anser att det i manga fall ar en installningsfraga dar man redan innan bestamt sig
for att inte gilla det man stélls infor. En av de intervjuade personerna problematiserar det hela genom att
stélla sig fragan: Om man har kort utryckning i 30 ar och tianker att man kan det mesta, varfor inte sitta
sig i simulatorn och fa ett kvitto pa det? Det bor vara ett sitt att medvetandegora det som man tror sig
kunna, och bli 6dmjuk infor att vi hela tiden kan utvecklas.

En reflektion som delgavs var att det ar positivt om det kan uppdagas brister i kdrningen, som
brandmaénnen tror sig kunna av rutin/vana. Det gor att man kan vara mer uppmarksam och ta med det uti
verkligheten och 6va pa.

Fler av intervjupersonerna intygar att utryckningskérningen vid larm sallan dr ndgonting man utvarderar.
En av intervjupersonerna kommer med ett konkret exempel fran verkligheten dar en individ som uttryckt
att simulatorn inte ar bra har "misslyckats" i en faktisk situation med blaljuskdrning, vilket skapat risker.
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En brandman som har 6ver 10 ars erfarenhet av utryckningskorning. Den intervjuades uppfattning var att
samtliga i bilen sag riskerna som uppstod, men det blev aldrig ndgon feedback levererad. "Vi behdver
fanga upp dven dessa personer pa nagot smart sitt utan att trampa nagon pa tarna”. Sjalvskattningen blir i
det har laget en filla, vilket lagger vikt i att ha ett forbestamt flode for 6vningarna (det linjara upplagget).

En intervjuperson uttrycker att vinningarna med det strikta/linjara upplagget behover fortydligas infor.
Att uppdragsgivaren behdver vara tydlig med vad man kommer lara sig av att félja strukturen. Annars ar
det 1att att det blir feltolkningar och att en instéllning som till en bérjan kanske var positiv - rubbas.

4.2.3 Hard- och mjukvarans relevans

Alla tycker att mjukvaran ar bristfallig pa flera plan. Framfor allt belyses att det inte fanns nagra
realistiska "skadespelare” i spelet. De man interagerade med, bilar/personer/cyklister, betedde sig inte pa
ett realistiskt satt.

Aven vid blaljusmomenten finns brister som anses skicka fel signaler. I 1aget fér blaljuskérning gavs inga
varningar, man kunde inte heller bli utkastad pa samma satt som i momentévningarna och
landsvagskorningen. Att man kan kora hur man vill bara for att blaljusen ar pa; under vatten, offroad
genom skogen, i hogre hastighet dn vad man hade kunnat i verkligheten (pa grund av fordonets
begransningar), etc.

De intervjuade upplevde det svart med djupseende, vilket de tror ar generellt for datorspel och
simulatorer och inte specifikt gillande den mjukvaran man nu testat.

De intervjuade papekar dven brister i hardvaran. Pedalerna maste sittas fast i golvet, glider annars bort
vid kraftig inbromsning. Sportbilsratten hade kunnat fa vara en storre version, och 6nskemal framférs om
att blinkers/blaljus/helljus hade haft en annan 16sning dn ett mustryck.

Diremot poangterar tva av intervjupersonerna att detta ocksa ar en instéllningsfraga, da de infor
koérningen gick in med instéllningen att "jag vet ju att det ar ett datorspel och darfor raknar jag inte med
att det ska vara som i verkligheten”. Darfor kunde de acceptera hdardvaran for vad den var, och se forbi
flera av bristerna.

En kommenterar att det hade varit "en bra bit pa vagen till ndgot riktigt bra” att fa tillgang till en mer
realistisk instrumentpanel med knappar for att trycka igang funktioner p3, tillsammans med VR-glas6gon
alternativt en "riktig” hytt.

4.2.4 Framtiden

De intervjuade tillfrdgades vad de dnskade att det fanns mer av i spelet. Det som flera ndmnde var just de
momenten man inte kan 6va pa i verkligheten: larmkorning i moérker, saker som ligger i vigen, sol i
ogonen, dimma, sno, ovader. Far man detta kan troskeln till verklig korning i forsvarande omstandigheter
bli lagre och mindre skrammande.

De intervjuade brandménnen foresprakade dven dverlag att fokuset bor breddas fran att endast fokusera
pa sjalva kora-lastbils-delen till chaufforsrollen i stort. Allt ansvar, under stress, och situationer som kan
komma med det.

Ingen av de intervjuade tror att kollegor pa stationen, eller de sjélva, hade gatt och kort spontant om
simulatorerna fortsatt sta kvar efter projekttiden. Det behovs riktlinjer och en tydlig plan for hur de ska
anvandas om det ocksa ska bli ett gott resultat.

Pa fragan om hur de tror att RSG skulle kunna anvénda sig av simulatorer aterkommer diskussionerna till
det repeterande syftet, som dven berorts ovan. Utdver det svarade samtliga "nir man ska lara upp nya
chaufforer i utryckningskorning”. Det ger egentid till 6vning nar den fysiska kdrningen inte ar moijlig.
Kénslan nu ar att man far tigga till sig kortid vilket skapar en otrygghet infér ansvaret det innebdr att
framféra tunga fordon under utryckning.

Den generella kdnslan hos intervjupersonerna ar att de tror att det absolut dr framtiden med simulatorer.
Eller snarare: att hitta alternativ till fysisk utbildning med lirare. Aven om simulatorer &r en relativt ny
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nisch inom raddningstjdnsten finns en positiv kdnsla for att det kan vara ett bra verktyg om man hittar ett
strukturerat sitt att anvanda det pa.

4.2.5 Riddningslirares reflektioner
Nar rdddningslararen, med lang erfarenhet av arbete som brandman, far svara pa fragor leds samtalet till
stora delar mot larandekultur. Att det ofta ar "locket pa” géllande feedback till framfor allt dldre mer

erfarna brandmaén, som inte fér den sakens skull gor allting ratt.

Brandman upplever en stolthet i sin arbetsroll vilket kan vara positivt i vissa avseenden, men det dr inte
alltid till deras fordel giallande ldrande och utveckling. Under intervjun belyser lararen att vi maste bli
battre pa konstruktiv kritik kopplat till en faktisk kérning. Insatser utvarderas ofta av lagen, men sjalva
framkorningen utesluts oftast. Larandet kring sjdlva kdrningen faller mellan stolarna.

Simulatorn ger mojlighet att satta korandet i fokus. Riddningsldraren tror att den direkta feedbacken som
simulatorkorningen ger ar positiv, utifran att den kan medvetandegora vissa brister som man kanske inte
visste man hade, och pa sa satt skapa ett par aha-upplevelser.

Riddningsldraren resonerar kring att formagan att utéva utryckningskorning inte dr nagot som lars ut pa
ett enda vis, vid ett enda tillfdlle. Det kravs en flerstegsmodell som blandar en stor del egenévning med
utbildning och kérning med bland annat erfarna chaufférer och larare. Raddningslararen tror att
simulatorkdrning kan hjélpa till att néta in en trygghet sa att troskeln till skarp larmkoérning blir lagre,
men att det inte gar att bortse fran behovet av tid bakom den "riktiga” ratten.

16



5. Diskussion
Foljande kapitel diskuterar presenterad teori i kombination med insamlat resultat.

5.1 Genomfoérande av projektet

Kommunikationen med deltagarna, som varit utspridda pa fyra stationer, har varit en utmaning under
projektet. Majoriteten av informationen har gatt via mail och viss information har gatt via
kontaktpersonerna. Med facit i hand borde mer information gatt via kontaktpersonerna utifran deras
vanor av hur man brukar kommunicera pa stationen. Kontaktpersonerna skulle alltsa fatt ta en storre roll.
Intervjupersonerna samt enkatsvaren konstaterar att mail inte dr det mest effektiva verktyget nar det
galler kommunikation med skiftpersonal.

Att den inledande kommunikationen var svar kan dven utldsas av resultaten. Syftet med kérningen var
givetvis en av de saker som tidigt behdvde kommuniceras ut, for att i sin tur kunna motivera sjalva
deltagandet. Projektledningen markte under projektets gang att kortiden inte var sa hég som forvantat,
vilket var anledningen till att en film med "pepp” och paminnelse om projektets syfte spelades in och
spreds via styrkeledarna till respektive lag.

De forhallningsregler for korandet som skickades ut kan tyckas se valdigt tydliga ut, men det i sig racker
inte utan projektledningen behdver anpassa kommunikationsvagarna till hur malgruppen ar vana vid att
arbeta. Nar inte kommunikationen fram kommer inte heller 6nskad effekt uppnas.

Deltagarna har efter genomfort projekt fatt en mindre positiv instéllning till implementering av
koérsimulatortraning i verksamheten, 4n vad de hade innan projektet. Ett resultat som visar att den har
typen av korning, alltsa utan nagot djupare syfte dn att "kor det hdr och utvardera”, inte skapar nagon
entusiasm.

Den fordndrade installningen bor dock dven méatas mot om deltagarna anvéant simulatorn tillrackligt
mycket, och pa ratt satt, for att faktiskt hunnit skapat sig en uppfattning som inte endast baserar sig pa
den initiala installningen. Likval kan resultatet ha uppkommit for att deltagarna innan projektet hade en
otydlig bild av vad simulatortraning innebar, och nu fatt en tydligare bild.

Pa fragan om deltagarna tror att kdrsimulatorer skulle kunna vara ett bra pedagogiskt larverktyg inom
var verksamhet svarade de ungefiar 50/50 ja och ne;j.

Den har fragan kan resoneras kring pa samma satt som ovan, alltsd huruvida man hunnit bilda sig en
rattvis uppfattning eller inte. Samtidigt ar fragan i sig dven lite val vinklad. Att nimna "pedagogiskt
verktyg” nar de inte fatt nagot pedagogiskt upplagg levererat till sig kan ha varit dumt och kanske rentav
triggande.

Nagonting att tdnka pa till liknande projekt ar att skapa en kontakt och tydlighet pa plats innan projektet
drar igang. Det ar tydligt av resultatet att den station som inte fick sin introduktion innan de bérjade kora,
utan packade upp sin simulator sjilva, sedan fick lagst kortid och allts3 intresse.

Ambitionen om kontaktpersoner pa respektive station hade troligtvis fatt ett battre utfall om de fatt en
mer gedigen uppstart levererad till sig. De hade da troligtvis fatt en tydligare kinsla av att de hade lite
extra kunskap och driv att motivera brandméannen pa sin station under projekttidens gang.
Resonemangen kring kontaktpersonernas roll under projekttiden bor d&ven kunna 6versittas till ett
scenario dar kérsimulatorer dr implementerade i en verksamhet. Den tydliga kommunikationen blir inte
mindre viktig for att ett projekt ar slut.

5.2 Anvindarperspektivet

Det har varit projektets huvudandamal att lata malgruppen saga sitt och lyssna in vad de séger, for att
dérefter kunna vardera vad som ar relevant (och inte) i ett framtida arbete med implementering av
simulatorer. Trots detta ar det viktigt att fundera kring om detta tyckande verkligen blir objektivt - vad ar
det egentligen som deltagarna fatt att jamfora med? Deltagarna har inte fatt mojlighet att prova olika
simulatorlosningar. Referensen blir darfor att jamféra med fysisk koérning. Blir det en rattvis jamforelse?
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Den storsta dnskan hos deltagarna ar att skapa mer tid for fysisk korning. Det finns en radsla for att
simulatortraning ska skapa "annu mindre” tid i bilen. Att simulatortrdning ska tas in istallet for utbildning
med ldrare, inte som komplement. Kan radslan for att ndgot man varderar ska forsvinna leda till ett lagre
betyg av det man tror kommer vara "ersattaren”. Om en saddan kansla infunnit sig hos deltagarna har det
givetvis paverkat deras instillning och darmed enkétsvar.

Det ar inte realistiskt ur varken miljo, ekonomi eller planeringsperspektiv att mangdtrana lika mycket i en
riktig bil som man kan gora i en simulator. Det ar viktigt att infor liknande projekt skapa realistiska
forvantningar hos deltagarna for att ge dem korrekta ingangsvarden och darmed ratt forutsattningar for
en bra upplevelse.

For att aterga till relevansen av deltagarperspektivet sa har de fria kommentarerna fran enkéten, samt
intervjusamtalen, varit otroligt vardefulla for resultatet. Vagen framat i en utvecklingsfraga likt denna tros
vara kombinationen av att lyssna in malgruppen och att skaffa, och sprida, en bred
organisationsforstaelse. For att ta ett exempel utgar vi fran foljande kommentar: "det hade varit battre att
ova fyra timmar extra med en larare an att kora fyra timmar i simulatorn”. Fér deltagaren, och dven
lasaren av en sddan kommentar, kdnns detta uppenbart. Sitter man dock detta i sin kontext s uppstar
malkonflikter. For vad skulle detta 6nskemal innebéara?

Fyra timmar med en larare, for samtliga brandman som ska agera som chaufférer, ar ur
planeringshorisont och arbetstid for lararna helt omojligt. Vagningen mellan olika mal aterkommer
standigt. Kompetens, miljo, tid, resurser, typ av 6vning, etc. En vagning som en organisation i stort
behover ta stallning till och tydligt kommunicera.

Efter genomfort projekt bedoms det absolut nédvandigt att fortsatta 6vandet och provandet av
simulatortraning, for att fa in fler anvandarperspektiv. VTI:s forstudier har innehallit enkater och
referensgrupper diar man efterfragat vad som ansetts relevant att 6va pa i en simulator. De vanligaste
svaren i VTI:s undersokning var att man ville trana pa trangsel, kéer och hinder samt reaktioner och
ovantat beteende fran andra trafikanter. Deltagarna i det har projektet tar upp utryckningskdrning och
riskmedvetenhet som de mest relevanta omradena att 6va pa (utifran de forhandsval som gavs mojlighet
att svara pa). Vilka begransningar finns det i dessa data?

[ VTI:s forstudier framgar det inte om malgruppen for fragorna har nadgon erfarenhet av simulatorkorning.
En risk med att tillfraga personer som inte anvént en simulator ar att fa dnskesvar. Gissningar. En
begransning i det har projektet ar att deltagarna endast anvént en liten simulator, vilket gor att resultaten
inte nodvandigtvis blir generellt applicerbara pa simulatortraning i stort. Till exempel sa har manévrering
och momenttraning troligtvis ansetts mindre relevant eftersom de inte "ként igen” bilen.

En ytterligare faktor, i samband med bade VTI:s referensgrupper och detta projekts djupintervjuer, ar att
de som staller upp pa sadant oftast ar valdigt positivt instillda fran borjan. Detta kan ge missvisande svar
nir man sedan ska applicera dem pa gemene brandman. Samtidigt behdver svaren beréra de nyttor som
finns, for att 6ver huvud taget kunna komma framat.

Bade VTI:s och detta projekts data ar trots sina begransningar viktiga. Vart ska man annars borja?
Fortsattningen for att na svar pa hur kérsimulatorer bér anviandas som larverktyg inom
raddningstjansten ar att fortsatta prova, och fortsitta utvardera.

5.3 Upplevd relevans

Utifrdn enkatsvaren sdger sig manga inte "behova” simulatorer - de anser sig vara fardiglarda genom flera
ars erfarenhet av utryckningskorning. En sdgning som de intervjuade dock hjalpte till att vrida och vianda
lite pa. Hur latt ar det egentligen att sjalvskatta sig sjalv? Inte jattelatt, oavsett om vi pratar
utryckningskorning eller annan uppgift. Det ar lattare sagt dn gjort att utvardera sina egna insatser vilket
ar en sanning att ha respekt for. Ar det da verkligen sant att dessa chaufférer inte behdver lira sig nagot
mer, eller ar det en subjektiv bild av den egna formagan? Den upplevda relevansen av simulatortraning
visade sig fargas till stor del av den initiala installningen.

Deltagarna uppmanades att kora fyra timmar under ordinarie arbetstid. Men det fanns inget schema, inget
krav och ingen uppf6ljning pa individniva. Vid en negativ initial instdllning blir det diarmed enkelt och
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kanske naturligt att helt enkelt strunta i det. Med en stadigare introduktion och ett tydligt och styrt
upplagg, bor dock simulatorkérningen kunna bidra till att se korsituationer med nya 6gon helt oavsett den
initiala instédllningen. Nagot som en del av deltagarna faktiskt redan bekraftat utifran kommentarer kring
att man fatt sig nagra "aha-upplevelser”. En aha-upplevelse nar endast de som ar mottagliga for den.

Enligt sammanstallningen av en workshop med inspektorer pa Trafikverket, som jobbar med
forarutbildningar, bedémer de "18-dringarna som béast”. Inspektorerna uttrycker att de dldre ar svarare
attlara da de har tidigare invanda manér. Det resonemanget, fort av inspektérer som mott otroligt manga
olika individer och erfarenhetsgrader i samband med sina uppkdrningar, bedéms applicerbart och
kvalitativt 4ven pa raddningstjanstens personal. De yngre verkar mer alerta och mottagliga for nya
tekniker och dvningsformer, medan de dldre dr n6jda med sin erfarenhet och inte lika mottagliga for
feedback. Sjalvklart ar det har en generalisering, men trenden syns i resultaten.

Tendensen av att man som erfaren chauffor inte bedomer sig ha ett behov av traning stiarks av att
fritextsvar i enkaten lyder likt "bra fér nya men inte fér vana”. De intervjuade har dven bidragit med
konkreta exempel dar erfarna chaufforer kort riskfyllt under en utryckningskorning. Nagot som varit
uppenbart for alla ndrvarande, men det kommenterades aldrig. Varfor? Ett mojligt svar ar att just
chaufforsrollen ar ganska arofylld, och/eller att det finns en underliggande osakerhet.

Det kan vara farligt att ga in i uppgiften utryckningskorning med tron om att man redan kan allt, eller att
man kommer ihag allt man en gang lart sig. Det ar en av de mest riskfyllda arbetsuppgifterna en brandman
har. Kanske &r det just den gruppen av individer, som startar med en sddan installning, som skulle kunna
fa ut absolut mest lardomar av 6vning i simulator. Men det dr en utmaning att na fram till dem utan att
trampa nagon pa tarna.

Generellt tolkas resultaten som att flera haft fel forvantningar med sig in i projektet och darmed fokuserat
pa fel saker. Under projekttiden gick projektledningen valdigt tydligt ut med att "vi vill hora vad ni tycker”,
det med syftet att skapa delaktighet. Samtidigt kan det ha gjort att deltagarna endast fokuserade pa att
tycka och inte sa mycket pa vad simulatortraningen faktiskt var, eller skulle kunna vara. Detta paverkar
deras utvdrdering och gor det svarare att vardera resultatet.

5.4 Overforing av kunskap

[ VTL:s forstudie tillsammans med Trafikverket beskrivs att studier visar hur graden av realism har effekt
pa traningseffektiviteten. Samtidigt sager studierna att bade behov och effektivitet avgors av vad som ska
trénas. Det 4r med andra ord viktigt att beakta hur kunskapen som ges i simulatortréaningen ska kunna
overfors till den faktiska kérningen, samtidigt som det ar tatt kopplat till att du i forvdg behover ha tankt
ut vad du faktiska ska 6va pa.

Det har under projektets gang inkommit flera kommentarer om att det verklighetstrogna saknas, alltsa
kdnslan av hur bilen beter sig. Det har bedéms absolut n6dvandigt om syftet ar att 6va fordonskdnnedom.
Men kan det finnas andra syften som kan uppfyllas trots att "det verklighetstrogna saknas”?

De intervjuade bekriftar till exempel att de lart sig nya rutiner kopplat till anvindningen av speglar,
sarskilt vid backning, efter att ha 6vat i simulatorn. Om vi stéller det mot frikommentaren "kandes
konstigt att backa runt hérn for bilen kanns inte samma som i verkligheten” belyses det viktiga i att ha ett
formulerat mal. Skulle mélet varit att 6va pa att anvanda och titta i speglarna hade det kunnat uppfyllas.
Skulle malet varit att lara kdnna bilen och dess reaktioner hade det landat langt ifran uppfyllt.

De intervjuade som uttryckt att simulatorkérningen faktiskt gett en effekt (spegeltittandet) visar att just
det beteendet verkligen forts dver fran simulatortraning till verklig kdrning. Det dr dven intressant att de
sjalva beskriver att de tyckte det linjara upplagget var trakigt, men att den hér beteendeférandringen
formodligen inte uppstatt om de fatt valja 6vningar sjélva.

De intervjuade hade mer kortid totalt an snittet. Hade dven fler fatt mojlighet att uppna effekt eller
beteendeférandring om de haft en storre uthallighet, alltsa kort mer? Enkatsvaren visar att deltagarna
anser att manévrering och moment ir minst relevanta att 6va pa i simulator. Andé ir det detta som de
som kort lite mer upplevt givit mest (utifran tillgdnglig mjuk- och hardvara). Deltagarsvaren kanske inte
beror pa att momentévningarna varit daliga, utan helt enkelt bara ganska trakiga.
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Hanteringen av dubbla uppgifter dr nagot som VTI:s referensgrupp uttryckt som dnskvart att 6va pa i
simulator, lite mer specifikt "stress i kombination med att hantera fordonet i komplexa trafiksituationer”.
Den hér typen av 6vning anses svarare att kunna skapa i den lilla varianten av simulator som anvants i
detta projekt. Sa snart fordonskdannedom kommer pa tal bedoms det viktigare att kunna tillse igenkdnning
av exempelvis instrumentpanelen och dess funktioner.

Forfattarna fran Goteborgs universitet skriver att simulatorerna med avancerad teknik, i form av bland
annat stolar som ror sig och VR-glaségon, skapar battre forutsattningar for 6vergangar mellan
simulatormiljé och verklig korning.

[ VTI:s ena forstudie nimns att studier visat pa god 6verforing till verklig korning gillande bland annat
hastighetsval, omkorning, teamwork, kommunikation samt battre hantering av dubbla uppgifter. Fragan
ar vilka dvningsforutsattningar det ar som gjort att den dverfoéringen fungerat. Tolkningen utifran det har
projektets resultat och diskussion ar att sddant som hastighetsval och omkérning hade kravt en storre
simulatorvariant, medan sadant som teamwork och kommunikation tros kunna uppnas d&ven med den
mindre varianten. Ett annat omrade for den lilla varianten ar att mojliggora 6vning av adresskdnnedom pa
lokal niva.

Ett stormoment for deltagarna i det har projektet har varit att medtrafikanterna inte betett sig realistiskt.
Man har varit 6ppen for att fa 6verraskningar for att fa 6va upp sitt risktank, alltsa att det sker
oforutsedda handelser, men medtrafikanterna i bade bilar och till fots har agerat overkligt. Det har
beddms vara en viktig faktor att forbattra for att kunna 6va uppmarksamheten och snabba reaktioner. En
utvecklingsvariant hade kunnat vara att mojliggéra multi player dar man som kollegor kan turas om att
spela utryckningschauffér och medtrafikant. Pa sa satt skulle man dven kunna "vinkla” medtrafikanternas
beteende utifran hur man vill att den 6vande ska utmanas.

Ytterligare hinder for inldrning verkar ha varit faktumet att det inom blaljuskornings-laget inte funnits
nagra begransningar. For att kunna dva anvandningen av sirener eller fortkdrning behéver det vara
tydligt markerat vad som ar korrekt (och fysiskt mdjligt med tanke pa exempelvis kurvtagning i hog
hastighet), for att inte 6va in ett lek-beteende och en riskfylld instéllning till uppgiften. 28% ansag sig
enligt enkaten ibland falla in i "lek”, vilket kan ha berott pa ovan. Utan en tydlighet kring detta i mjukvaran
kommer det vara svart att pa ett kvalitativt satt dva riskmedvetenhet och blaljuskérning, vilket i sig anses
vara ett viktigt anvindningsomrade for simulatorn da vi inte heller kan 6va pa det "skarpt”.

Sammanfattningsvis uppfattas en stérre déverféring av kunskap mellan simulator och riktig kérning kunna
fas av en storre simulator, men det kommer hela tiden falla tillbaka pa vad malet med 6vningen ska vara.
Utover typ av simulator kan dven andra tilligg goras till traningen for att 6ka mojligheterna till att skapa
muskelminne, till exempel som att ha ratt kladsel (larmstéall och stoévlar) pa sig medan man kor.

5.5 Lirandeform

Utifran forstudien som VTI gjort i samarbete i Trafikverket beskriver forskare att anvindandet av
simulatorer har stor potential, men att det behévs mer forskning pa just hur. Hur:et kommer att vara olika
beroende pa vilken verksamhet som ar aktuell. Det hér projektet kan ses som en liten del av det som
fortsatt behover goras for att kunna utforska hur simulatortraning kan fa effekt inom just
raddningstjansten.

Forfattarna av studien fran Goteborgs universitet forstarker jakten pa hur:et genom att belysa och
problematisera antagandet av att digital teknik "per automatik” mojliggér anpassade och flexibla
undervisningsformer, utan att ndrmare ha granskat relationen mellan &mnesinnehallet, anvandaren,
lararen och den digitala tekniken.

Att implementera simulatorkérning inom raddningstjanster kraver mer an bara ett inkoép. Det krdver en
omstédllning i arbetssatt och instéllning, och inte minst en utékad kunskap hos de som forvantas hantera
och implementera simulatortraningen. Det handlar om ett nytt satt att undervisa och lara ut, inte endast
byte av verktyg.

Enkétsvaren visar att hela 96% av deltagarna kant sig bekvdma med anvdndningen av simulatorn och att
tidigare datorvana, eller brist pa datorvana, inte varit ett hinder. Det har ar ett viktigt resultat som till stor
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del tar bort osdkerhetsfaktorn kring att hanteringen rent digitalt har paverkat deltagarnas upplevelser.
Daremot ar installningen till det digitala fortsatt nagot som behéver arbetas med.

Ett resonemang bor dven foras kring huruvida simulatortraning ska ske med eller utan narvaro av larare.
Utifran enkétstudien bedémer deltagarna sjdlva att nagon larare inte behovs. Utifran projektet genomfort
av Goteborgs universitet kan det dock konstateras att fragan ar ganska komplex. Om mjukvaran ar
upplagd som sjalvinstruerande ges mojlighet for sjalvstdndig 6vning for eleven, vilket ar en stor vinst ur
resurssynpunkt. Ddremot ar det da en larare eller annan pedagog som behover ha skapat planen for vilka
ovningar det dr som ska genomforas sjalvstidndigt och inte.

Studien presenterar dven ett resultat som visar att simulatorévningar stimulerar samtal om den verkliga
koérningen, vilket i sin tur 6kar mojligheten till 6verforing mellan larandet i simulator och verklig kérning.
Och om den 6vande da ar ensam - hur tillses da det samtalet? Studien tar upp ett exempel dér en elev
tyckte att varningarna som dok upp i simulatorprogrammet var for petiga, att hen inte bedémt sig gjort
nagot fel. Lararen kunde har kliva in och tillsammans med eleven fora ett resonemang kring varfor
varningen dykt upp och hur man kunde tinka pa situationen utifran olika perspektiv.

Exemplet ovan skapar en mojlig forklaring till delar av det har projektets resultat. Enkatsvaren lutar mot
att simulatorn helt enkelt inte kants vardefull fér deltagarna. Den hjalper inte mig. Vad hade hant om
deltagarna haft nagon att bolla de har tankarna med dar och d3, direkt? "Hur tianker du nu”, "férklara
varfor du agerade sadar”. Studien fran Goteborgs universitet nimner dven att de som har erfarenhet av
autentisk korning, vilket da alltsa skulle kunna vara bade erfarna chaufforer och larare, och som har
moijlighet att jamfora den med simulatortraningen, till stor del kan bidra till det granséverskridandet
larandet. Formerna for den har typen av samtal behover skapas.

Likt resonemang forda tidigare i diskussionen aterkommer vi till att verksamheten behéver bestimma sig
for vad simulatorn ska vara till. Bland annat kraver ldrande 6vningar helt andra férutsattningar an vad
repeterande dvningar gor. Det ena ar inte battre dn det andra, men formerna ar olika. Exempelvis skulle
erfarna chaufférer som forvantas anvanda simulatorn i ett repeterande syfte relativt enkelt kunna nyttja
varandras kunskaper genom samtal och peer-reviewing. Dagens digitaliseringsmojligheter med samtal pa
distans ska inte glommas bort i de har diskussionerna - de tva chaufférerna som férvéntas ge feedback till
varandra behover nédvandigtvis inte befinna sig pa samma stélle.

Risken for felinlarning behover sarskilt beaktas under utbildningsfasen. En larares perspektiv och
pedagogiska framtoning kan ha stor nytta i samtalen med en brandman under utbildning till
utryckningschauffor. I simulatorn 6var man riskfritt och den 6vande kan misslyckas utan stérre
konsekvenser, vilket ar bdde bra och daligt. Exempelvis har deltagarna i det har projektet belyst
avsaknaden av varningar under utryckningskérning som en stor brist. Att 6va fér mycket sjalv, sarskilt
som ny chauffor, kan innebéara en risk for "negativ inldrning” och att de 6vande inte inser sina
riskbeteenden som i verkligheten hade kunnat gett betydande konsekvenser.

Forskare férordar simulatortraning som komplement till, inte ersittning for, verklig traning. Aven liraren
uttrycker i sin intervju att hen ser kombinationen som en nédvandighet. Forskarna beskriver att aspekter
sa som motivation, sjilvviardering med maojlighet till feedback pa attityd och personlig korstil, ar sddant
som behover tillgodoses tillsammans med en raddningslarare eller annan mentor.

Ett repeterande syfte for simulatorn anses majligt att uppna utifran tidigare resonemang kring samtal och
peer-reviewing. Om en simulator ska anviandas av nya chaufforer, vilket forordats i enkatsvar och
intervjuer, kravs att de fatt ratt ingdngsvarden av bade organisation och program for att inte skapa ett
riskbeteende. Simulatorn behéver anviandas som ett steg av flera for att bygga en helhet.

Beroende pa hur raddningstjanstens utbildning for utryckningskorning ser ut kan det vara lampligt att
anvanda simulator bade fore och efter utbildningen. Anvdnda som kontroll infér en utbildning? Kontroll
efter en utbildning, men innan skarp kérning? Koppla ihop kérningen med teorikunskaper som
lagstiftning eller adresskdannedom och pa sa satt mojligheter till egendvning? Repetitionsévningar?
Mojligheterna &r manga och behéver beaktas av respektive raddningstjdnst.
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5.6 Riddningstjinstens forutsittningar

Det ar aven viktigt att i den fortsatta utvecklingen beakta skillnaderna mellan de olika
blaljusverksamheterna. Det ar latt att ga i fallan att prata om blaljusverksamheter som klump. Det finns
stora skillnader i forutsattningar som behover beaktas for att na mojligheter att kalla en kérsimulator for
ett larverktyg inom respektive verksamhet.

Bland annat ar det faktum att rdiddningstjansten framfor tunga fordon, till skillnad fran polis och
ambulans, som lyfts upp i den faktainsamlande forstudien fran VTI, betydande. VTI skriver dven att
raddningstjansten har betydligt mer tid for traning. Ett pastdende som dock ifragasitts. Med 6dmjukhet
infor avsaknaden av kunskap kring poliser och ambulansforares mojligheter till traning 6nskas
svarigheten kring att 6va i de tunga fordonen fortydligas.

Majoriteten av chaufférerna inom raddningstjansten kor inte tunga fordon utanfor arbetet. Flertalet
brandmaén har 6vningskoérningen infor C-korkortet (som inte alltfor sillan kan stokas av under en sa
kallad "intensiv-kurs”) som enda erfarenhet av kdrning i tunga fordon, utdver det som majliggors pa
arbetstid. Intervjupersonerna intygar att kortiden pd arbetstid inte dr latt att f, att man nastan behéver
"tigga” till sig kortid. Att chaufférerna kor tunga fordon pa arbetet, och personbilar eller ingen bil alls
privat, forsvarar forutsattningarna for att bygga upp en trygghet och vana i fordonet.

Den bristande mojligheten till traning i de tunga fordonen talar for att ett syfte med simulatortraning
inom raddningstjansten skulle kunna vara just att skapa en form av erfarenhet och mangdtraning i
fordonet. Uppfattningen ar dock att den fordonskdnnedomen kan blir svar att uppna med en liten
simulator, och att det sannolikt behévs en mellanvariant som utéver skarmen med kérning aven erbjuder
ett chassi med fordonsmanéverdon och instrumentpanel.

5.7 Ytterligare aspekter
Vid en eventuell implementering verkar det utifran ovan diskussioner viktigt att géra en plan for

1. Hur simulatorn ska anvandas
2. Hur resultatet ska foljas upp

Ett resultat skulle till exempel kunna vara att det blir mindre skador pa fordonen. For att kunna utvirdera
effekten av 6vning kravs en kontinuerlig uppfdljning med den delen inom verksamheten som hanterar
skador, reparationer och forsakringsarenden, for att kunna koppla ihop med hur simulatorn anvénts.

Planen fér hur simulatorn ska anvdndas ger inte bara pedagogiska forutsattningar, daven
kostnadseffektivitet. Det simsta alternativet vore att kopa en simulator som sedan inte anvénds. Utifran
samtalen med kontaktpersonerna kunde tydligt utlasas att "nyhetens behag” férsvann hos deltagarna
relativt snabbt. Utifran intervjusvaren framgar dven att simulatorerna troligtvis inte skulle anvants om de
fatt sta kvar efter projekttiden. Det gar alltsd inte att slentrian-placera ut simulatorer och invénta en
effekt, effekten behdver organisationen arbeta aktivt for.

[ diskussionen namns ofta simulatorn i singular. Ndgot som organisationen dock maste ta hansyn till ar
huruvida en simulator alls skulle kunna géra nytta inom verksamheten, eller om det krdvs minst en per
station for att uppfylla ett mal. Eller ska simulatorn transporteras runt pa ett rullande schema? Att tinka
igenom vilka malgrupperna &r, och vilka geografiska och logistiska hinder som skulle kunna uppsta for att
mojliggdra dvningen, blir avgérande for mojligheterna att kunna nytta simulatortraning effektivt.

En ytterligare vinkel som behover belysas ar den utifran RiB-perspektivet. Ur geografiskt perspektiv
verkar simulatortraning vara en perfekt mojlighet till att kunna forstarka de lokala 6vningsmdéjligheterna.
Utmaningen ar att skapa ett upplagg sa att RiB-verksamhetens redan tighta 6vningsschema per ar ska
halla ihop.

RiB-verksamheter foljs dven ofta av ett rekryteringsbehov. Av den anledningen kan det upplevas att det
inom RiB-verksamheter, men dven pa mindre heltidsstationer, forceras fram att brandménnen ska utbilda
sig till chaufforer, eftersom behovet ar stort. Bide som en trygghet for individen och en kvalitetssakring av
funktionen skulle organisationen till exempel kunna besluta om att ingen kor skarpt forens man gjort en
riskutbildningskurs i simulatorn.
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Att mojliggéra genomforandet av forberedande och repeterande 6vningsmoment i simulatormiljé medfor
aven positiva effekter for klimat och miljd, eftersom bransleférbrukning och luftfdroreningar minskar
jamfort med om all kdrning och méngdtraning gjorts via fysisk korning. I projektet har det enligt
mjukvaran sparats 973 liter bransle genom att 6va i simulator jamfort med fysisk kérning. Genom att
erbjuda 6vning pa den lokala stationen kan ocksa korstrackorna minskas da den 6vande slipper
transportera sig till specifik 6vningsanlaggning.
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6. Slutsats

Projektet har syftat till att ge forslag pa hur raddningstjanster kan tinka kring en eventuell
implementering av kérsimulatorer i sin verksamhet. Trots att kortiden per deltagare under projekttiden
endast uppgick till knappt tva timmar, inte fyra vilket var malet, sa bedoms syftet uppfyllt genom de
resultat och diskussioner som presenterats.

Det ar inte realistiskt ur varken miljo, ekonomi eller planeringsperspektiv att mangdtrana lika mycket i en
riktig bil som man kan gora i en simulator. Samtidigt bedoms mojligheten att 6va pa uppgiften
utryckningskoérning idag som liten. Utifran de tva pastaendena kan det konstateras att kdrsimulatorer har
stora mdjligheter att kunna anvandas som ett larverktyg inom raddningstjansten.

Det som bland annat krivs av organisationen for att na dit ar sjilva inkopet av en eller flera simulatorer,
som matchar verksamhetens genomtinkta mal med 6vningsformen. Att implementera simulatorkérning
inom raddningstjanster kraver dock mer an bara ett inkop. Det kraver en omstallning i arbetssatt och
instéllning, och inte minst en utdkad kunskap hos de som forvantas hantera och implementera
simulatortraningen. Det handlar om ett nytt sitt att undervisa och lara ut, inte endast ett byte av verktyg.

Darutover kravs aven forberedelser i form av en plan for sjalva inférandet, samt avsatt 6vningstid med pa
forhand tydliggjorda forhallningsregler. Detta for att mojliggora realistiska forvantningar fran de som ska
ovas.

Beroende pa hur radddningstjanstens utbildning for utryckningskorning ser ut kan det vara lampligt att
anvanda simulator bade fore och efter utbildningen. Mojligheterna 4r manga och behover beaktas av
respektive raddningstjanst.

Inte minst behover 6vandet dven utvarderas kontinuerligt. Badde for den egna maluppfyllnaden, och for att
raddningstjinstsverige i stort fortsatt ar i behov av bade organisationserfarenheter och
anvandarperspektiv kopplat till 6vning i kdrsimulator. Utan att fortsatta prova och utvardera kommer inte
heller tekniken ha mojlighet att utvecklas utifran behoven.

Det ar ocksa viktigt att beakta hur kunskapen som ges i simulatortraningen ska kunna 6verforas till den
faktiska koérningen. Sammanfattningsvis uppfattas en stérre 6verfoéring av kunskap mellan simulator och
riktig kdrning kunna fas av en storre simulator, men det kommer hela tiden falla tillbaka pa vad malet med
6vningen ska vara.

Fortsattningen for att na svar pa hur korsimulatorer bér anvandas som larverktyg inom
raddningstjidnsten dr ssmmanfattningsvis alltsa att fortsatta prova, och fortsatta utvardera.
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Bilaga A: Deltagarutviardering

Foljande ar de fragor som stilldes i deltagarutvarderingen.

Avsnitt 1: Om dig som deltagare

Kon

Kvinna

Man

Annat

Vill inte svara

<20
20-29
30-39
40-49
50-59
>59

Vad ar din roll inom RSG?

Brandman, aker inte i rollen som chauffor

Brandman, aker i rollen som chauffoér sedan 0-1 &r tillbaka
Brandman, aker i rollen som chauffor sedan 1-3 ar tillbaka
Brandman, aker i rollen som chauffoér sedan 3-5 ar tillbaka
Brandman, aker i rollen som chauffoér sedan 5-10 &r tillbaka
Brandman, aker i rollen som chauffér sedan mer 4n 10 ar tillbaka
Styrkeledare

Annat

Har du C-korkort?

Nej

Ja, sedan 0-1 ar tillbaka

Ja, sedan 1-3 ar tillbaka

Ja, sedan 3-5 ar tillbaka

Ja, sedan 5-10 ar tillbaka

Ja, sedan mer 4n 10 ar tillbaka

Har du CE-korkort?

Nej

Ja, sedan 0-1 ar tillbaka

Ja, sedan 1-3 ar tillbaka

Ja, sedan 3-5 ar tillbaka

Ja, sedan 5-10 ar tillbaka

Ja, sedan mer dn 10 ar tillbaka

26



Har du erfarenhet av kérning av tunga fordon dven utanfér din roll inom RSG?

e Nej
° Ja

Om ja: Beskriv din erfarenhet av kdrning med tunga fordon

Hur bedémer du din datorspelsvana?
e Valdigt ovan
e Ovan men bekvdm
e Van
e Valdigt van

Plats for fria kommentarer gillande fragorna om Avsnitt 1 - Om dig som deltagare

Avsnitt 2: Om ditt deltagande i projektet
Har du anvant simulatorn under projekttiden?

e Ja
e Nej

Om nej: Vad ar anledningen till att du inte anvant simulatorn? (du kommer sedan skickas till slutet av
enkaten)

Tyckte du att du fick tillrackligt med information infor ditt deltagande i projektet? (l1amna géarna en
fortydligande kommentar och input giallande basta sittet att kommunicera med operativ personal pa)

e Ja,jag forstod varfor vi genomfort projektet pa RSG och vad min roll skulle vara
e Nja, jag fick till mig information men hade 6nskat mer
e Nej, jag forstod inte hur och varfor jag skulle delta i projektet

Hur kunde vi kommunicerat battre, och vad anser du generellt ar det basta sdttet att kommunicera med
operativ personal pa?

Hur mycket kortid har du haft i simulatorn (logga in for att se din kértid)?

e O0-1h
e 1-2h
e 2-3h
e 3-4h
e 4-5h
e 5-8h
e 8-10h

e MeranlOh
e Vetej
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Upplevde du aksjuka?

e Nej
e Ja, men det gick 6ver och paverkade inte mitt fortsatta deltagande/korande
e Ja, det paverkade mitt fortsatta deltagande/koérande

Hur langt kom du i kérningen?

e Jaghann inte fardigt med grundpaketet (bestod av kurserna "Brandbil” och "Brandbil -
riskutbildning”)

e Jaghann precis fardigt med grundpaketet

e Jaghann fardigt med grundpaketet och hann ocksa kéra inom extrapaketet

Kunde du fokusera pa kérningen enligt det forbestimda upplagget?

e Ja

e Nagorlunda, det var lite svart att fokusera

e Nagorlunda, jag foll ibland in i mer "lek”

e Nej

e Jagvetinte vad det forbestimda upplagget var

Bedomer du att du, utifran din kortid i simulatorn, hunnit bilda dig en uppfattning av om och hur en
korsimulator skulle kunna anvandas som pedagogiskt larverktyg i var verksamhet?

e Ja

e Nej

Plats for fria kommentarer gillande fragorna inom Avsnitt 2 - Om ditt deltagande i projektet

Avsnitt 3: Utvirdering

Vad tyckte du om upplagget for korningen i projektet (kora ett forbestamt innehall i “ratt ordning” innan
fri tillgang till fler lektioner och typer av fordon)?

e Bra
e Mindre bra

Vad tyckte du om kursen "Brandbil” (linjart uppldgg som bérjar med momentdévningar och avslutas med
utryckningskorning i stadsmilj6)?

e Relevant, jag larde mig nagot
e Inte relevant, jag larde mig ingenting
e Jaggenomforde inte denna kurs

Kommentera giarna din uppfattning av kursen "Brandbil”

Vad tyckte du om kursen "Brandbil - riskutbildning" (atta lektioner med bland annat vdjningsévning,
bromstester och landsvagskorning)?

e Relevant, jag larde mig nagot
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e Inte relevant, jag larde mig ingenting
e Jaggenomforde inte denna kurs

Kommentera girna din uppfattning av kursen "Brandbil - riskutbildning”

Vad tyckte du om Extrapaketet (dar du fick tillgang att kora fritt bland fler kurser)?

e Relevant, jag larde mig ndgot
e Inte relevant, jag lirde mig ingenting
e Jaghar inte kort nagot inom Extrapaketet

Kommentera girna din uppfattning av kursen "Extrapaketet”

Vad tyckte du om mjukvaran och den digitala larmiljon (anvandarvanlighet, struktur, realism, etc.)? Ge
garna konkret feedback.

Hur viktig 4r mjukvaran for dig for att du ska kunna dra nytta av din kérning i simulatorn?

e Spelaringen roll
e Ganska viktigt

e Vildigt viktig

e Heltavgodrande

Vad tyckte du om hardvaran (skiarmar, ratt, etc.?). Ge garna konkret feedback.

Hur viktig ar hardvaran for dig for att du ska kunna dra nytta av din kérning i simulatorn?

e Spelaringen roll
e Ganska viktigt

e Vildigt viktig

e Heltavgorande

Vilka moment/trafiksituationer tycker du dr mest relevanta att 6va pa i en kérsimulator?
e Manovrering och moment

Korning i stad och pé landsvag

Utryckningskdrning

Riskmedvetenhet

Annat

Vilka moment/trafiksituationer tycker du ar minst relevanta att 6va pa i en kérsimulator?
e Mandévrering och moment

Korning i stad och pa landsvag

Utryckningskorning

Riskmedvetenhet

Annat



Forslag pa trafiksituationer eller moment som du inte stott pa under detta projekt och som du skulle vilja
kunna 6va pa i en simulator?

Tror du att det hade gjort ndgon skillnad om du fatt stéd fran en instruktér/larare under din kortid? I sa
fall under vilka typer av moment?

Tank dig tillbaka till situationen dar du ska ta ditt C-kérkort. Upplever du att kérning i simulatorn skulle
kunnat minska ditt behov av tid pa kérskolan?

° ]a
e Nej

Upplever du att du tankt eller agerat pa nagot nytt/annorlunda satt i din "riktiga korning” efter att
korsimulatorprojektet drog igdng? Beskriv i sa fall hur.

Plats for fria kommentarer gillande fragorna inom Avsnitt 3 - Utvardering

Avsnitt 4: Slutligen

Hur var din installning till att eventuellt borja implementera kdrsimulatortraning pa nagot satt i var
verksamhet innan projektet drog igdng?

e 1-6dar 1 = Vildigt negativ, 6 = Valdigt positiv
Hur &r din instéllning till att eventuellt borja implementera korsimulatortraning pa nagot satt i var
verksamhet nu?

e 1-6dar 1 = Vildigt negativ, 6 = Valdigt positiv

Tror du att kdrsimulatorer skulle kunna vara ett bra, pedagogiskt larverktyg inom var verksamhet?

e Ja
e Nej

Plats for att dela med dig av 6vriga idéer/tankar/feedback
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